INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA IALOMITA

16.05.2023

INFORMARE

privind rezultatele controalelor in domeniul relatiilor de munca

In luna aprilie 2023 inspectorii de munca din domeniul relaiilor de munc# au efectuat un numir de 97
de controale avind ca obiectiv verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile legislatiei in
vigoare Au fost sanctionati 16 angajatori fiind aplicate 26 de sanctiuni contraventionale , din care 9 amenzi in
valoare de 97.000 lei si 18 avertismente.

Pentru nerespectarea timpului de munca si de odihna precum si pentru netrasmiterea modificirilor
intervenite in executarea contractelor individuale de munci In registrul general de evidenti a salariatilor In
termenul prevazut de lege, au fost aplicate 17 sanctiuni contraventionale, din care 4 amenzi in valoare de
8.000 lei si 13 avertismente.

Pentru remedierea neconformititilor constatate de inspectorii de munci au fost dispuse 66 masuri cu termene
concrete de realizare :

Incheierea contractului individual de munci anterior inceperii activitatii;

Evidentierea real3, zilnica a orelor lucrate de salariati , cu evidentierea orei de incepere si de sfarsit ale
programului de lucru

3. Respectarea datei de plati a salariului , prevédzutd in contractul individual de munca

4. Compensarea in bani a concediului de odihni neefectuat , la incetarea raporturilor de munca

N —

Pentru identificarea i combaterea cazurilor de munci nedeclarata, in luna aprilie 2023, Inspectoratul Teritorial
de Munca Ialomita a realizat un numdr de 92 controale in care au fost depistate un numar de 4 persoane ce
desfdsurau munci nedeclarata la 3 angajatori sanctionati cu 80.000 lei.

Cele 4 persoane depistate au fost primite la munca firs incheierea unui contract individual de munci anterior
inceperii activitatii .Pe primele 4 luni ale anului 2023 numsrul persoanelor depistate ca desfisurau munca
nedeclarati a fost de 22 la 13 angajatori sanctionati cu 440.000 lei :

1. 15 persoane primite la lucru fird contracte individuale de muncd;
1 persoana al carui contract individual de munca nu a fost transmise in registrul general de evidenti a
salariatilor cel tirziu in ziua anterioars inceperii activititii;

3. 6 persoane depistate la munci in perioada in care au contractele individuale de munca suspendate.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv




